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FONCTION

FORMATION

2011-2025 Enseignant chercheur
Université a Casa, Marrakech, UIR Rabat, Institut supérieur de journalisme Rabat

2011 Doctorat en sciences de gestion (mention trés honorable avec félicitations du jury)
Université Basse Normandie de Caen en 2011

2007 Master MRH
Université Cadi Ayad Marrakech en 2007

1988 Diplome d’Etat- Major
Ecole d’Etat-Major de Kenitra

1980 Licence en droit
Université Mohamed V Rabat

PARCOURS PROFESSIONNEL ACADEMIQUE

2025 Communication au colloque
Humanisme et Gestion (H&G) sur le theme Humanisme, Gestion et
Environnement & ''STEC Paris le 10 avril 2025

2024 Communication au colloque -2 -eme Journée AGRH Innovations pédagogiques
Partager et Echanger. IAE de Lyon School of Management. 19 Juin 2024 Lyon

2024 Communication au 11 éme congres « philosophie(s) du management » du 22/05/2024
au 24/05/2024 a I'lAE Lille

2023 Colloque international sur le théme : gouvernance et innovation, jeudi 15 et 16 juin
2023 Université Cadi Ayyad Marrakech.

2023 -Colloque international n°656 Alter-pédagogie & Alter-gestion : Nouvelles approches
Pédagogiques, Nouvelles pratiques de gestion et de communication Lundi 8 mai 2023
Montréal. Canada

2023- 2011  Communication aux colloques : 2023 Libreville, Gabon. 5 et 6 janvier 2023 Rennes.
2020 Inde Mumbai. 2019 Yaoundé. 2 018 a Dakar. 6 mai 2018 Ouarzazate. 26 avril 2018,
ENCG Agadir. 21 avril 2018 Marrakech. 14 février 2018 Dakar. 2017, Business School,
Nice. 5 mai 2016 a Sofia (Bulgarie). 25 Novembre 2015 & Casa. 15 Octobre 2015 a
Marrakech. 14 mai 2015 a Marrakech -28 aouts 2915 Montréal. 24 juin 2015 Bordeaux.
2015 au Mali Bamako. 2014 & Manchester en Angleterre. Aout 2014 aux USA
Philadelphia ;26 mai 2014 & Pékin. Mars 2014 a El Jadida. Novembre 2013 Paris



Descartes. Juillet 2013 Montpellier. 1 juillet 2013 a Deauville. 2012 Casablanca. 2011
Marrakech. 2011 Agadir.

PARCOURS PROFESSIONNEL HORS ACADEMIQUE

2012 Conseiller
Etat- Major de Gendarmerie Royale

2009 Chef service central des études et Iégislation
Etat- Major de Gendarmerie Royale
1980- 2007 Directeur adjoint des écoles et enseignant

Les écoles de gendarmerie de Marrakech

1974-1980 Commandement et management des hommes et des organisations territoriales
Plusieurs régions du Royaume du Maroc

ACTIVITE DE RECHERCHE

Titre 1 - La gestion stratégique des entreprises
o L. La communication en entreprise
° Le Management stratégique des RH
o ... La Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences (GPEC),
L Le marketing stratégique
Titre 2 - Le leadeurship
. La gestion des conflits
o ... ... Le management interculturel,
o ... ... Lintelligence économique
e .. L’intelligence stratégique

PRODUCTIONS DE RECHERCHE

e Date, Noms, Titre

2025 Ferar.D.. « La culture peut-elle sauver le monde ? Le nerf de la paix ».
Edition Harmattan 27 février 2025, 334 pages
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Sept 2020. Ferar.D. (2020), « Quel changement et quelle crise ? Une enquéte

exploratoire ». Revue Question(s) de management, nr 29, septe 2020, pp 71-94
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2020 Ferar.D, (2020), « Quel modéle de MRH innovant pour les entreprises
marocaines ? », Revue Management et sciences sociales, nr 28 janv.- juin2020, pp 78-92

0 Date, NOMS, Tl L. e e
Mars 2020.Ferar. D, (2020), : « La responsabilité sociale de I'entreprise revisitée
par le management des ressources humaines. Nouveau paradigme de

développement durable entre approche théorique et pratique », Revue du
Controle de la Comptabilité et de I'Audit, Volume 4, numéro 2, pp 796-814

0 Date, NOMS, Tl L. e e
novembre 2017.Ferar. D, (2017) : « L'influence de la culture sur les pratiques de
MRH. Etude qualitative », Question(s) de management, vol. 18, no. 3, 2017, pp. 93-112.

I I T (= YA A [0 010 1= TR I { =
Décembre 2016. Ferar.D.(2016), « Construire des pratiques de management des
ressources humaine durable au Maroc, » édition Harmattan 2016, 582 pages »
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Avril 2016. Ferar, D., Scouarnec, A., (2016), « Le leadership marocain dans la région

MENA », dans un ouvrage collectif : le leadership, recherches et pratiques, coordonné par Florence
Noguera et jean Michel Plane. Edition Vuibert, 214 pages.
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