
 

1 
 

 

 

 

Colloque scientifique labellisé par la FNEGE 

 

 

21ème journée Humanisme et Gestion 

10 Avril 2025 

ISTEC 

128 quai de Jemmapes Paris (Xème) 

 

 

 

Inscription : 8h 30 

Accueil : 9h 

Laurent PLOQUIN Directeur de l’ISTEC 

Jérôme CABY Délégué général de la FNEGE 

Florence NOGUERRA Présidente de l’AGRH 

Dominique BENCHERQUI Directrice de la recherche de l’ISTEC 

Jacques IGALENS Professeur émérite de l’Université de TOULOUSE 

https://www.agrh.fr/
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9H 30 10H30 Table Ronde N°1 : Humanisme, Gestion et Environnement 

Animateur : Jacques IGALENS 

Participants :  

Pascal BARBOTTIN PDG du Groupe MIDI HABITAT et Administrateur de PIERRE PASSION 

Jean-Louis RIBES  PDG de l’entreprise EDI  

Jérôme SAADIER Président du Crédit Coopératif 

Jean Marie PERETTI, professeur à l’ESSEC 

10H30 11H PAUSE CAFE 

11H 12H30 Ateliers parallèles A&B 

Atelier A : grand amphi 

Présidente : Florence NOGUERA 

Animateur Laurent TASKIN 

Emmanuelle REYNAUD : Construire une stratégie humaniste résiliente : l’approche effectuelle de 
Ardelaine 

Sandrine BERGER-DOUCE : Les Tissages de Charlieu, quand l’humanisme devient un levier de 
résilience au service de la souveraineté industrielle 

Driss FERAR : Leadership humaniste supranational pour sauver l’environnement planétaire 

Atelier B : Salle 9 

Président : Farid CHAOUKI 

Animateur L’hocine HOUANTI 

Diane-Gabriel TREMBLAY : Gestion humaniste, sécurité d’emploi et conditions de travail équitables 

Antoine-Inglebert FRYDMAN : Comment opérationnaliser l’humanisme en gestion ? 

Gamal EL BALLAT : Vers une gestion durable et résiliente, l’humanisme au cœur de la méthodologie 
systémique 

12h30 13H30 Déjeuner Cocktail 

13H30 15H Ateliers parallèles C&D 

Atelier C : grand amphi 

Président : François SILVA 

Animatrice Doha SAHRAOUI 

Marika Ombre : La RSE, les collaborateurs en entreprise : perception, engagement et satisfaction au 
travail. Quels besoins en formation ? 

Soumaya BELKASSEH, Thierry CÔME : Les principes humanistes de la RSE face aux enjeux du travail 
temporaire 
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SABIR Nabila, RIGAR Sidi Mohamed : Humanisme et RSE, une exploration théorique de l’intégration 
des valeurs humanistes dans les stratégies environnementales des entreprises 

 

Atelier D : Salle 9 

Animatrice Dominique BENCHERQUI 

Cynthia BLANCHETTE : La mobilité interne et le paradigme de la complexité, une analyse des iniquités 
et des discriminations 

Nadia Lazzari DODELER, Marie-Noëlle ALBERT : développement durable de la mobilité étudiante 
internationale, à la lumière du paradigme de la complexité. 

Michèle DUPORT : L’Humanisme et la Gestion des RH et de l’environnement : une question de bon 
sens et une nécessité 

Haltam ABOUDRAREN, Doha SAHRAOUI : Exploration des initiatives environnementales des 
entreprises cotées marocaines, une analyse à travers la théorie néoinstitutionnelle 

15H 15H 30 : Pause 

15H30 17H Ateliers parallèle E&F 

Atelier E : Grand Amphi 

Président : Kefi Mohamed Karim 

Animatrice Najoua TAHRI 

Taha AHL-MAATALLAH, Chafik BENTALEB : Rôle du contexte social et organisationnel dans les 
relations intergénérationnelles au sein des entreprises 

Khaoula ELFORKANI & Doha SAHRAOUI : Dynamiques du plafond de verre dans le secteur privé : une 
revue de littérature systématique 

Marine DRAGORN & Laurie MARRAUD : transition(s) en santé, proposition pour une approche par le 
travail 

Sabrine BOUALLEGUE Sabrine, Ayoub NEFZI, Moez BEN YEDDER  : The effect of environnemental 
awareness and health consciousness on consumer’s purchasing behavior of organic foods : the 
moderating role of willingnesse to pay premium 

Atelier F : Salle 9 

Président : Jean François CHANLAT 

Animateur Yvon PESQUEUX 

Bouhouli Imane, CHAOUKI Farid, RODHAIN Florence : L’impact du leadership éthique sur le partage 
des connaissances : ébauche d’un modèle 

Hugo LETICHE : Without humanism there is only death of self 

Batoul El Mawla : ESG and performance during crisis periods : evidence from US 

17h-18H : Table ronde N°2 :  Humanisme et Santé 
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Animatrice : Maria-Giuseppina BRUNA, IPAG 

Participants  

Vincent BAUD Président Fondation Projet 4121 

Olivier BACHELARD Professeur EM Lyon 

Lionel FOURNIER  Groupe VYV 

Conclusion de la journée et présentation de la 22ème journée Humanisme et Gestion sur le thème : 
Place de l’humanisme dans l’enseignement supérieur de la gestion. 

 

Conseil scientifique 

Azibi Jamel Université FSJEG Jendouba 

Bachelard Olivier EM Lyon 

Bencherqui Dominique ISTEC  

Bentaleb Chafik Université de Cadi Ayyad Marrakech 

Boumedienne Emna ISCAE Tunisie  

Bruna Maria-Giuseppina IPAG 

Chanlat Jean-François Université Paris-Dauphine PSL 

Chaouki Farid Université de Cadi Ayyad Marrakech 

Crespo Febvay Anne-Valérie MRM Université de Montpellier & La Poste 

El Akremi Assâad Université de Toulouse Capitole 

Houanti lhocine Associate professeur EM Normandie BS Metis-Lab 

Igalens Jacques TSM Research (CNRS) Président du CS 

Kefi Mohamed Karim IDRAC 

Letiche Hugo ISTEC 

Peretti Jean-Marie ESSEC 

Pesqueux Yvon CNAM 

Sachet-Milliat Anne ISC 

Sahraoui Doha Université de Cadi Ayyad 

Scouarnec Aline IAE de Caen 

Soulabail Yves ISTEC 

Taskin Laurent Louvain School of Management 

Silva François ICD 
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Tahri Najoua IAE de Montpellier  

 

 

 


