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Quels sont les impacts
organisationnels de la
violence interne et de
la violence externe ?
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Programme

MATINEE | 8h30 a 12h45

A partir de 8h30 : Café d'accueil

9h30 - 9h45 : Lancement du colloque par Laurent PLOQUIN, Directeur Général de
I''STEC et Eric LE DELEY, Doyen de I'ISTEC

9h45 - 9h55 : Introduction par Sophie LEBLANC, Enseignante-chercheuse a I'lSTEC
Propos introductifs et état des lieux

10h - 10h25 : Maltraitance au travail : les réactions des tiers font-elles partie du
probléme ou de la solution ?

Sabrina PERUGIEN, Enseignante-chercheuse, MCF a I'lAE Université Savoie Mont Blanc
Marina BOURGAIN, Enseignante-chercheuse a I'lESC Clermont-Ferrand

10h30 - 10h50 : Regards croisés « Etre témoin de violence en entreprise »

Quel réle ? Quel niveau de responsabilité ? Quelles obligations ?

Marina BOURGAIN, Enseignante-chercheuse a I'ESC Clermont-Ferrand

Emilie LESOURD, Déléguée syndicale CFE- CGC Fédération

Sabrina PERUGIEN, Enseignant-chercheuse, MCF a I'lAE Université Savoie Mont Blanc

Pause-café a 10h50 - Reprise a 11h15

11h15 - 11h35 : La gestion des incivilités dans les collectivités locales : comment sont-
elles recues par les agents publics ?
Gamal El BALLAT, Enseignant en management au CNAM IDF

Mutations de la société et nouvelles formes de violences

11h40 - 12h15 : Table ronde : nouveaux défis sociétaux et les nouvelles violences
émergentes

Les défis contemporains tels que 'accélération du temps, le déploiement des nouvelles
technologies, le vieillissement de |la population peuvent-ils engendrer de nouvelles
formes de violences et lesquelles ? Cette table ronde abordera le dialogue social et le
déploiement de l'intelligence artificielle, le concept de Résonance de Hartmut Rosa, le
vide juridique lié aux aidants...

Modération : Eric LE DELEY
Participants : Francky VINCENT, Président CFE- CGC Fédération,
Frédéric DEDIEU, DRH Groupe CERFRANCE

12h15 - 12h45 : Présentation du dernier baromeétre du travail en France et I'évolution
du rapport au travail.
Jean PRALONG, Enseignant-chercheur a 'EM Normandie

12h45 : Pause déjeuner
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APRES-MIDI | 14h15 a 17h00

14h15 : Reprise du colloque et annonce du programme de I'aprés-midi

14h20 - 14h40 : Quelles solutions mises en ceuvre par les bangques marocaines face a la
violence des clients ?

Sanae BIAZ, Enseignante a ENCG-J]

Zineb JIBRAILI, Professeure-Chercheuse a 'ENCG d'El

14h45 - 15h : L'entrepreneuriat de la femme en Afrique et la question de la religiosité
Istifanous ADO, Enseignant-Chercheur a I'lSTEC

15h = 15h15 : pause-café

15h15 - 15h35 : Les conséquences professionnelles des violences conjugales et
intrafamiliales

Séverine LEMIERE, Enseignante-chercheuse a Université Paris Cité et Président de
I'association FIT (une femme, un toit).

15h35 - 16h00 : La recherche sur les violences faites aux femmes en entreprise : les
difficultés d'une recherche et d'une chercheuse
Jihane CHAARI, Docteur en sciences de gestion

16h15 - 16h45 : Table ronde : violences faites aux femmes : role et responsabilités des
entreprises dans I'accompagnement et la prévention

Les violences faites aux femmes : quel réle pour I'entreprise en matiere
d'accompagnement ? Réalités et obstacles. Cette table ronde explorera notamment
I'impact des violences conjugales sur le travail, les obligations |égales des entreprises
face aux violences subies par les femmes, que celles-ci se déroulent au sein de
'entreprise ou a I'extérieur, ainsi que le réle des témoins.

Les participantes a la table ronde :

Stéphanie MORCK, Haute fonctionnaire Egalité, Diversité et Inclusion dans les Services
du Premier Ministre

Maitre Christelle LIME-LE NAOUR, Docteure en Droit, Avocate

Emilie LESOURD, Déléguée syndicale CFE- CGC Fédération

Séverine LEMIERE, Enseignante-chercheuse a Université Paris Cité et Président de
I'association FIT (une femme, un toit).

16h45 : Conclusion du colloque par Francky Vincent, Président CFE- CGC Fédération

17h00 : Fin du colloque et annonce du prochain colloque du CERI en 2025
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