
 

 
Revues 

Management & Sciences Sociales 
Question (s) ? de management. 

 

 
 

GRT Humanisme et Gestion/AGRH 
 

 L’Association des Enseignants de l’Institut Supérieur de 
Gestion de Gabès (AEISGG), l’Unité de recherche « 

Recherche, Entreprise et Décisions (RED) », Tunisie 
 La Chambre de Commerce et d’Industrie du Sud Est 

(CCI-SE) 
 L’ESSAT « L'Ecole Supérieure des Sciences Appliquées et 

de la Technologie » Gabés, Tunisie 

 
 

 
 

  

20ème JOURNÉE HUMANISME & GESTION 
 

«Relations Afrique/Europe : un dialogue à retisser ? » 

11/12/13 Avril 2024 
A l’hôtel « Royal Garden Palace ***** DJERBA » Tunisie 

Appel à communication  
L’ISTEC, Ecole Supérieure de Commerce et Marketing, 

Avec le soutien académique de l’AGRH, l’ADERSE, l’IAS, l’ARFORGHE, l’AGEF, l’ALGRH et 
l’ANDRH. 

 



 

RELATIONS AFRIQUE/EUROPE, UN dIALOgUE à 
RETISSER ? 

dJERBA 11,12 ET 13 AvRIL 2024 
 

Les relations entre l’Afrique et l’Europe ont toujours été complexes mais depuis 
quelques années, deux crises majeures ont rajouté de nouvelles difficultés, la 
pandémie du COVID et la guerre entre la Russie et l’Ukraine.  
Ester DUFLO, prix Nobel d’économie a déclaré récemment, « jusqu’au COVID nous 
étions dans une dynamique de réduction de la pauvreté » (Duflo, 2023) mais 
désormais cette dynamique a disparu. En Afrique, de nombreuses entreprises ont 
fermé leurs portes, parfois les enfants ne sont pas allés à l’école pendant deux ans, 
des campagnes sanitaires et des programmes d’inclusion des femmes ont été 
interrompus. Le COVID est un véritable drame qui, à ce jour, a provoqué plus de 
sept millions de décès dans le monde. Partout, les populations les plus fragiles ont 
été les plus touchées mais dans les pays riches des mesures budgétaires 
exceptionnelles ont permis de leur venir en aide (« Quoi qu’il en coûte… »). Les pays 
pauvres n’ont consacré en moyenne que 2% de leur PIB (par ailleurs fort modeste) à 
les aider. Par ailleurs pendant la période 2019/2021 l’aide au développement des 
pays riches vers les pays pauvres -notamment africains- s’est effondrée et elle n’a 
toujours pas retrouvé son niveau pre-COVID.  
A la crise du COVID s’est ajoutée la guerre entre la Russie et l’Ukraine qui a entrainé 
des conséquences délétères, notamment les pénuries et les augmentations de prix 
sur l’énergie et les produits alimentaires. Si la crise concernant l’énergie a surtout 
concerné l’Europe, la crise alimentaire frappe encore l’Afrique de plein fouet.  
En 2020, notre collègue, Soufyane Frimousse qualifiait l’Afrique de « terre des 
possibles où s’esquissent les figures du monde à venir » (Frimousse, 2020) dans un 
ouvrage écrit avant ces deux crises. Depuis les fruits n’ont pas été à la hauteur des 
fleurs et les bouleversements politiques qui ont frappé plusieurs pays de l’Afrique de 
l’Ouest invitent à reposer à nouveaux frais la question des relations entre l’Europe et 
l’Afrique. La RSE (Responsabilité Sociale de l’Entreprise) aujourd’hui devenue réalité 
a-t-elle un impact positif sur ces relations (Igalens, 2023).  
Parmi les questions que la vingtième journée Humanisme & Gestion se propose 
d’étudier figurent notamment les suivantes : 
 L'humanisme en tant que philosophie de l’action a des équivalents et des 

influences en Afrique (Michel, 2007). L'humanisme africain ne se limite pas à 
une seule interprétation ou à un seul contexte, car le continent africain est 
diversifié en termes de cultures, de langues et d'histoires. Dans la période de 
crises que nous connaissons sur quelles convergences des humanismes 
peut-on s’appuyer ? 

 L'humanisme et la gestion peuvent être étroitement liés lorsque la gestion est 
axée sur la promotion de valeurs humanistes et de principes éthiques dans le 
cadre du développement socio-économique, est-ce le cas dans le cadre des 
relations entre l’Europe et l’Afrique ? 

 Quels sont les outils de gestion et de gouvernance qui peuvent être mobilisés 
au service de l’humanisme dans le cadre des relations entre l’Europe et 



 

l’Afrique : coopération, joint-venture, gestion publique, audit social, comité de 
parties prenantes, etc. 

 Quelle place et quel rôle pour la responsabilité sociale et sociétale dans le 
cadre des relations entre l’Europe et l’Afrique ?  

 En 2024, quels sont les enjeux et les dangers à évoquer l’Afrique au lieu de 
traiter séparément chaque Etat Africain ? 

 Comment bâtir ou consolider une communauté du savoir entre l’Europe et 
l’Afrique ? 

 L’Euro-Méditerranée, en référence à la région géographique qui englobe les 
pays bordant la mer Méditerranée, à la fois en Europe et en Afrique du Nord, 
ainsi que certains pays du Moyen-Orient est-elle encore un projet, un espoir, 
une illusion ?  

 Quelles ont été les conséquences du Breixit sur les relations entre l’Afrique et 
l’Europe (Jaïdi et Martin, 2018) ? 

 Quelle part d’universalisme et quelle part de contingences dans 
l’enseignement de la gestion en Europe et en Afrique ? 

 Quelles réactions de l’Europe face au défi chinois en Afrique (Lim, 2023) ? 
 

Ces questions ont pour objectif de susciter des communications, des échanges et 
des témoignages lors des journées qui se dérouleront du 11 au 13 avril sur l’île 
de Djerba en Tunisie.  
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Dates impératives  
 

1. Envoi des intentions de communication ou des projets de témoignages   30 
Novembre 2023 

2. Réponse du comité scientifique : 15 décembre 2023  
3. Envoi des communications définitives : 29 Février 2024 
4. Déroulement de la manifestation : 11/12/13 Avril 2024 

 
Comité d’organisation  

 

 Igalens Jacques Professeur émérite des universités, Université Toulouse I Capitole, Vice 
président association Humanisme et Gestion. 

 Yanat Zahir, Président du comité d’organisation, fondateur des Journées Humanisme & Gestion, 
Professeur ISTEC.  

 Kefi Mohamed Karim, Professeur IDRAC, Membre association Humanisme et Gestion. 
 Baruel Bencherqui Dominique, Directrice de recherche ISTEC, Chercheure au PRISM-Sorbonne, 

Membre association Humanisme et Gestion 
 Houanti El Hocine, Professeur EM Normandie, Membre association Humanisme et Gestion 
 Aribi Amal, Maître de Conférences, Université Evry Paris Saclay, Membre association 

Humanisme et Gestion. 
 Elabidi Houda, Professeur ISTEC. 
 Nasfi Salem Faten, Maître Assistante, HDR, ISG Gabés et membre de l’association AEISGG, 
 

Comité scientifique  

YANAT Zahir Fondateur des Journées Humanisme & Gestion,  
ARIBI Amal MDC, Univ Evry Paris 
BACHELARD Olivier Président IAS. 
BARET Pierre    Professeur HDR, Groupe Excelia Group  
BARUEL-BENCHERQUI Dominique Directrice de recherche, ISTEC 
     Chercheuse au PRISM-Sorbonne 
BARTH Isabelle    Professeur des universités, DG de l’INSEEC 
BENRAÏS Leila    Professeur, Université Bordeaux.  
BENTALEB Chafik   Professeur, Université de Marrakech 
BESSEYRES des HORTS Charles Henri Professeur émérite, HEC Paris,  
BONNET Daniel    Consultant HDR, Président de l’IP&M 
BONNET Marc Professeur des universités, Université Lyon III, Rédacteur en chef 

Revue MSS. 
 
BRASSEUR Martine   Professeur Université Descartes Paris. 
BRUNA Maria Giuseppina  Professeur IPAG 
CABY Jérôme    FNEGE 
CADET Isabelle    Maître de conférences, IAE Paris, Université Paris I 
CASTELNAU Philippe Enseignant-Chercheur, Institut Mines-Telecom Busines School 
CHABANET Didier                                                 Directeur de la recherche, IDRAC, France 
CHANLAT Alain    Professeur émérite, HEC Montréal 
CHANLAT Jean-François   Professeur émérite, Université Paris Dauphine 
CHEVALIER Françoise   Professeur, HEC Paris 
CUEVAS Fernando   Consultant 



 

DARDOUR Ali    Professeur Kedge Business School  
DIOP Pape Madické   PDG du campus de Kedge Business School à Dakar 
DUBOIS Pierre-Louis   Professeur des universités, Université Montpellier II  
EL ABIDI Houda    Professeur ISTEC. 
ESTAY Christophe   Directeur académique et de la recherche. Ferrandi Paris. 
FALQUE Laurent   Consultant 
FRIMOUSSE Soufyane   Maître de conférences HDR, Université de Corte 
GOUJON BELGHIT Anne   MDC, Université Bordeaux. Présidente AGRH. 
GUILLON Bernard   Maître de conférences HDR, UPPA  
HARTMAN Laura   Special Assistant to the University President for Haiti 

Initiatives, Director of Research for Institute for Business & 
Professional Ethics (USA)  

HENCHIRI Jamel Eddine                                      Professeur des universités, Directeur URED, ISG Gabés, Tunisie 
HOUANTI L’Hocine   Professeur EM Normandie.    
HUSSER Jocelyn    Professeur des universités, Université d’Aix Marseille 
IGALENS Jacques Professeur des universités, Université Toulouse I Capitole 
KEFI Mohamed Karim, Professeur IDRAC, Membre association Humanisme et Gestion 
LAMARQUE Eric Professeur des universités, Directeur IAE de Paris, Université Paris I 
LANDIER Hubert   Consultant 
LE DELEY Eric    Doyen de la faculté, ISTEC. 
LOUART Pierre    Professeur des universités, Université Lille I  
MARCO Luc Professeur émérite des universités, Université Paris XIII 
MATMATI Mohammed Professeur émérite. 
NAÏT BAHLOUL Mokrane  Maitre de conférences, Université Oran 
NEKKA Hadj    Maître de Conférences HDR, Université d’Angers 
NOGUERA Florence   Professeur, Université Montpellier, Présidente AGRH France. 
OUSSEDIK Amine   Professeur, Ecole Internationale du tourisme, Alger 
PELLISSIER-TANON Arnaud  Maître de conférences, Université Paris I 
PERETTI Jean-Marie Professeur émérite des universités, Université de Corse  
PESQUEUX Yvon   Professeur des universités, CNAM de Paris 
PLANE Jean-Michel   Professeur des universités, Université Montpellier III 
ROBERT DEMONTROND Philippe Professeur des universités, Rennes I 
SAINT ONGE Sylvie   Professeur, HEC Montréal 
SAVALL Henri    Professeur émérite des universités, Université Lyon III 
SCHOTT Annick Maître de conférences HDR, Université Bordeaux Montaigne 
SCOUARNEC Aline   Professeur des universités, Université de Caen 
SILVA François    Professeur Senior HDR, Kedge Business School  
TAHARI Khaled    Professeur des universités, Université d’Oran 
TCHANKAM Jean-Paul   Professeur Senior HDR, Kedge Business School  
THEVENET Maurice   Professeur des universités 
TRAVAILLE Denis   Professeur des universités. Université Lyon III 
TREBUCQ Stéphane   Professeur Université Bordeaux. 
ZARDET Véronique Professeur des universités, Université Lyon III, Présidente de 

l’ADERSE  
ZGHAL Riadh    Professeur émérite, Université de Sfax 
 

 

Soumission des communications 
 

Les communications seront rédigées sous format doc ou docx (pas de PDF), Times New 
Roman, 12, format A4, avec numérotation des pages, marges de 2,5 cm, interligne 1,5. 



 

35.000 signes maxi, (espaces compris), soit 20 pages au maximum (notes, graphiques, 
annexes, bibliographie comprise). Ne sont pas comptabilisées les deux pages de garde. 
La première page de garde contient le titre de la communication, le nom du (ou des) 
auteur(s) avec leur fonction, le nom de leur institution, les coordonnées complètes des 
auteurs (adresse postale, téléphone, courriel) 
La deuxième page de garde contient le titre de la communication en français et en anglais, 
un résumé de 300 mots maximum en français et en anglais, ainsi que les mots clés (5 au 
maximum). 
 
Citations et bibliographie 
 

Les citations d’auteurs dans le corps du texte sont du type (Daucé et Rieunier, 2002, p. 55). 
En dernière page de la communication figureront les références bibliographiques et seront 
du type : 

LEE M.D.P. (2008), « A review of the theories of corporate social responsibility: its 
evolutionary path and the road ahead », International Journal of Management Reviews, vol. 
10, n° 1, pp. 53-73. 
SENGE P.M. (1992), The Fifth Discipline – The art and practice of the learning organization, 
London, Cebtury Business. 
 

Les communications (comme les demandes d’informations) doivent être adressées uniquement 
par courrier électronique à Kefikarim@yahoo.fr / mohamedkarim.kefi@idrac-bs.fr  
 
Publications 
 

 Revue Recherches en sciences de gestion – Management Sciences – Ciencias 

 de Gestion classée FNEGE 2019, rang 3 ; classée HCERES 2019, rang B 

 Management & Sciences Sociales, classée FNEGE 2019, rang 4 et classée HCERES 2019, 
rang C 

 Revue des cas en gestion classée FNEGE 2019, Rang 4.  

 Society and Business Review  
Classée FNEGE 2019, rang 4 ; classée HCERES, rang C 

                                                                                                                                   
 Question (s) ? de management, 

 Classée FNEGE 2019, rang 4 ; classée HCERES, rang C                                       
                                                                                                                           

Frais et modalités d’inscription  
Les inscriptions au colloque :  

 Frais d’inscription Sans Hébergement : 150 euros (assister au colloque avec pause-
café et repas midi) 

 Frais d’inscription avec hébergement (11&12&13 (3 nuits) All inclusif :  



 

 450 euros (Hébergement, Taxe de séjour, Petit Déjeuner / Déjeuner/ Diner/ 
pauses café) par personne chambre Single 

 Une personne supplémentaire : à la demande 
 Diner gala : 50 euros 
 Frais d’inscription au transfert aéroport/hôtel : à la demande /nous pouvons 

organiser des navettes (Aller/Retour) 

 
Formulaire d'inscription 
 
……………………………………………………………………………………………. 
 
Coupon réponse (par mail: mohamedkarim.kefi@idrac-bs.fr ) 
 
 Nom et Prénom :  
 Entreprise, Université & Ecole : 
 Adresse:  
 Fonction exercée :  
 Téléphone : 
 Email : 
 
 J’assisterai à la journée et je communique 

 (Sans        ou Avec      hébergement)  
 J’assisterai à la journée et je ne communique pas  

 (Sans        ou Avec      hébergement)  
 J’ai besoin d’un transfert (aéroport/hôtel)   
 J’assisterai au diner gala  
 

Pour des raison logistique : merci de nous transmettre votre réponse à l’aide de ce coupon, avant le 
17 décembre  2023 : 
à l’adresse suivante :  kefikarim@yahoo.fr / mohamedkarim.kefi@idrac-bs.fr  
  


